Kompetenzen Politische Bildung

Organisationsstruktur

Politische Bildung

Wissen aufbauen, reflektieren,
weitergeben

Wissen aufbauen, reflektieren, weitergeben

(be-)nennen, aufzahlen, zuordnen,
beschreiben, darstellen,
vergleichen, erklaren

politische Sachverhalte (Konzepte und Manifestationen des
Politischen) verstehen und beschreiben;

Angebote von Institutionen und politischen Einrichtungen und
die Moglichkeiten der aktiven Partizipation kennen und
benennen

beschaffen, kommunizieren,
prasentieren

Kontaktaufnahme mit Institutionen, Personen des offentlichen
Lebens, Informationen dazu beschaffen und verwenden

analysieren, kategorisieren,
unterscheiden, schlussfolgern,
Vermutungen aufstellen,
Zusammenhdnge herstellen

Sachverhalte und Positionen verstehen und hinterfragen;
Interessen, Entscheidungen, Meinungen artikulieren;
vorliegende und selbst zu treffende Sachverhalte und Urteile
analysieren

beurteilen, begriinden,
interpretieren

politische Urteile begriindet formulieren; eigene Positionen
artikulieren; fremde Urteile hinterfragen

Haltungen entwickeln

Haltungen entwickeln

Haltungen entwickeln

positive Emotionen gegeniiber demokratischen Grundwerten
Zeigen

entscheiden, umsetzen

Werthaltungen haben um Mitgestaltung an demokratischen Prozessen bemiiht sein;
Toleranz und Konfliktfahigkeit zeigen
bewerten, bewerten,

entscheiden, umsetzen

bewerten

politische Prozesse und Ergebnisse aufgreifen und bewerten

Handlungs-, Verhaltensabsichten
ausbilden;
Handlungsentscheidungen treffen

selbststandige Urteile treffen; politische Konflikte austragen;
Konfliktlosungsverhalten trainieren

Handlungen planen, ausfiihren,
reflektieren, aufrechterhalten

Mitwirkung an der Losung gesellschaftlicher Probleme;
Maf3nahmen zu Konfliktlésungsverhalten planen, umsetzen,
reflektieren, aufrechterhalten
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